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【これまでの業務内容・スキル】

介護保険分野における理学療法士の役割を学びたいと思い退職を希望。

　〇〇病院では、回復期病棟配属時に中枢疾患や整形外科疾患の患者様のリハビリテー

ションに従事し、在宅復帰へ向けた様々な支援を他職種と連携し実施。整形外科病棟への

移動後は受傷後や術後の患者様、外来患者様の理学療法に従事し、患者様への動作指導や

教育を実施。チーム内ではサブリーダーとしてリーダーの業務補助や後輩指導を行う。

　△△病院へ入職後は、一般病棟で中枢疾患・外科疾患・内科疾患の患者様の理学療法に

従事。リハビリテーション科内での様々な勉強会を開催し、科内スタッフとのスキルアッ

プに務める。ICU病棟配属後は、術後の患者様のリハビリテーションに早期より介入し、

他職種と協力して治療方針や転帰先の検討を行っている。

職務経歴書

○年○月○日現在

氏名　〇〇　〇〇

主に脳神経外科、整形外科の患者様を対象に身体機能障害に対して理学療法

を実施。一般病棟に入院中の患者様、外来患者様の理学療法を対象。

救急医療におけるリハビリテーションに従事したく退職を希望。

脳神経外科、内科、外科の患者様が対象で、主に身体機能障害に対して理学

療法を実施。在宅復帰の際は、退院時に必要な環境調整や介護サービス導入

の検討など他職種と連携し介入。対象はICU・一般病棟に入院中の患者様が

対象。



【自己PR欄】

【資格】

　〇〇年３月　理学療法士国家資格免許　取得

　これまでに回復期、急性期で様々な疾患の患者様を担当していくなかで、日々新たな知

識を身につけられるように自己研鑽を心がけてきました。また、医師、看護師、ソーシャ

ルワーカーなど他職種とチームとして連携し患者様の今後を考えるということに力を注い

できたと思います。

　貴施設においても、利用者様の生活や在宅復帰を支えるために、どのような支援が必要

なのかを考えながら、これまでの経験を活かし取り組んでいきたいと考えております。


